
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 



· составление сценариев, планов занятий и тренингов по правилам безопасности 

жизнедеятельности, а также организовывать их проведение; 

·  вносит предложения по улучшению условий проведения мероприятий, сопряжённых с 

опасностью для жизни и здоровья, а также доводит до сведения начальника лагеря о недостатках в 

работе лагеря, снижающих жизнедеятельность и работоспособность детей. 

3.4.  Контролирующая деятельность включает в себя: 

·  контроль и предупреждение опасных ситуаций во время проведения культурно-массовых 

мероприятий; 

·контролирование возникновения чрезвычайных ситуаций; 

-контроль за подготовкой мероприятий 

4. Имеет право: 

4.1. На получение инвентаря, оборудования, материала, выделение помещения для проведения 

мероприятий; 

4.2. На защиту профессиональной чести и достоинства; 

4.3. Знакомиться с жалобами и другими документами, содержащими оценку его работы, давать по 

ним объяснения; 

4.4. На конфиденциальность дисциплинарного (служебного) расследования, за исключением 

случаев, предусмотренных законом; 

4.5. Свободно выбирать и использовать методики воспитания, методические пособия и материалы; 

4.8. Давать воспитанникам обязательные распоряжения, относящиеся к соблюдению дисциплины; 

5. Несет ответственность за: 

5.1. За жизнь и здоровье воспитанников во время проведения мероприятий в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

5.2. Материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) 

гражданским законодательством за виновное причинение лагерю или участникам воспитательного 

процесса ущерба в связи с исполнением (неисполнение) своих должностных обязанностей; 

5.3.Дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительной причины Устава и Правил 

внутреннего трудового распорядка лагеря, законных распоряжений директора лагеря и иных 

локальных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей 

Инструкцией; 

5.4.Дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством за 

пропуск без уважительной причины планёрки, иных установленных распоряжением 

администрации собраний педагогических работников. 

6. Старший воспитатель : 

6.1. Работает в режиме выполнения объема установленной ему учебной нагрузки в соответствии с 

расписанием учебных занятий, участия в обязательных плановых общешкольных мероприятиях 
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6.2.Самостоятельно планирует свою работу на смену. План работы утверждается начальником 

лагеря; 

6.3. Работает в тесном контакте с воспитателями, вожатыми, руководителями кружков, 

психологом; систематически обменивается информацией по вопросам, входящим в его 

компетенцию, с администрацией и педагогическими работниками лагеря; 

6.4. Проходит инструктаж: вводный, по охране жизни и здоровья детей, по технике безопасности и 

пожарной безопасности, под руководством начальника лагеря. 

С должностной инструкцией ознакомлена.  Второй экземпляр получен  

ФИО ________________________________ Подпись_______________________«_______» мая 

2024. 

 


