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Модель реализации сетевых форм взаимодействия 

МАОУ «СОШ №32 г.Улан-Удэ» 

с другими учреждениями в целях реализации образовательной программы 

 

Сетевое взаимодействие - это система связей, позволяющих разрабатывать, 

апробировать и предлагать профессиональному педагогическому сообществу 

инновационные модели содержания образования и управления системой образования; это 

способ деятельности по совместному использованию ресурсов. Сетевая форма обеспечивает 

возможность освоения обучающимися образовательной программы и (или) отдельных 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов, 

предусмотренных образовательными программами (в том числе различных вида, уровня и 

(или) направленности), с использованием ресурсов нескольких организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, включая иностранные, а также, при 

необходимости, с использованием ресурсов иных организаций. 

Реализация ООП НОО, ООП ООО невозможна без взаимодействия и тесного 

сотрудничества с семьями обучающихся, согласованных усилий с субъектами социализации 

– социальными партнерами школы. Модель сетевого взаимодействия школы с другими 

учреждениями в рамках реализации дополнительных общеразвивающих программ 

реализуется в сфере дополнительного образования детей.  

Реализуется международное сотрудничество: подписан договор со Школой-

лабораторией «Оюуны-Ирээдуй» Монголия, Дархан - Уул аймак, Дархан сомон 

Для создания системы воспитания и социализации обучающихся в МАОУ «СОШ 

№32» созданы необходимые условия. Налажено активное взаимодействие с социальными 

партнерами: 

 Бурятское региональное отделение общероссийской общественной организации 

«Союз Машиностроителей России» 

 Региональный центр выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов и молодежи «Асториум» 

 Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управления 

 ФГБОУ ВО «Бурятский государственный университет им.Д.Банзарова» 

  Государственное автономное учреждение культуры РБ «Национальный музей 

Республики Бурятия» 

 Войсковая часть 34696  

 Муниципальное автономное учреждение «Централизованная библиотечная 

система г.Улан-Удэ» 

 Торгово-развлекательный комплекс «Peopls Park» 

 Байкальский колледж туризма и сервиса 

 Дом творчества Октябрьского района г. Улан-Удэ; 

 Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва 

№7 

 РОО «Федерация Тхэквондо» 

  Центр допризывной подготовки и патриотического воспитания г. Улан-Удэ
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 Между школой и социальными партнерами заключены договора о взаимном 

сотрудничестве. 

Также на базе СОШ №32 действует онлайн-центр профессионального развития 

педагогов «Точка роста», который позволяет осуществлять сетевое взаимодействие с 

районами Республики Бурятия, в частности с: 

 МБОУ «Хоринская средняя общеобразовательная школа №1 им. Д.Ж.Жанаева» 

 МАОУ «Хоринская средняя общеобразовательная школа №2» 

 МАОУ «Селенгинская гимназия» 

МАОУ «СОШ №32» - региональная и муниципальная инновационная площадка. 

Выстраивается сетевое взаимодействие - система связей, которые позволяют разрабатывать, 

апробировать и предлагать профессиональному педагогическому сообществу 

инновационные модели содержания образования и управления системой образования; это 

способ деятельности по совместному использованию ресурсов. 

Создавая условия для качественного образования на образовательном

округе, учреждение активно взаимодействует с различными гражданскими институтами. 

Сотрудничество с другими учреждениями и организациями сделало образовательное пространство для 

учащихся школы разнообразным, насыщенным, повысилась конкурентоспособность и 

привлекательность нашего учреждения. 

 

 
 


